АДМИНИСТРАЦИЯ
ИЛЬЕВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ
КАЛАЧЁВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
ВОЛГОГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ
	ПОСТАНОВЛЕНИЕ


23.06.2026 года                                                                                                                         №  90

Об утверждении Положения о предоставлении гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы в администрации Ильевского сельского поселения Калачевского муниципального района Волгоградской области, и муниципальными служащими администрации Ильевского сельского поселения Калачевского муниципального района Волгоградской области сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера

В соответствии с федеральными законами от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», от 25.12.2008  № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», от 03.12.2012 № 230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам», Указом Президента Российской Федерации от 23.06.2014 № 460 «Об утверждении формы справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и внесении изменений в некоторые акты Президента Российской Федерации», Законом Волгоградской области от 11.02.2008 № 1626-ОД «О некоторых вопросах муниципальной службы в Волгоградской области», руководствуясь Уставом Ильевского сельского поселения Калачевского муниципального района Волгоградской области, администрация Ильевского сельского поселения Калачевского муниципального района Волгоградской области

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить Положение о предоставлении гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы в администрации Ильевского сельского поселения Калачевского муниципального района Волгоградской области, и муниципальными служащими администрации Ильевского сельского поселения Калачевского муниципального района Волгоградской области сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера.
2. Признать утратившими силу следующие постановления администрации Ильевского сельского поселения Калачевского муниципального района Волгоградской области:
2.1. от 19.03.2010 № 18а «О предоставлении гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы Ильевского сельского поселения Калачевского муниципального района Волгоградской области и муниципальными служащими, замещающими муниципальные должности Ильевского сельского поселения Калачевского муниципального района Волгоградской области сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера»;
2.2. от 25.02.2015 № 21 «О внесении изменений в постановление администрации Ильевского сельского поселения Калачевского муниципального района Волгоградской области от 19.03.2010 № 18 а «О предоставлении гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы Ильевского сельского поселения Калачевского муниципального района Волгоградской области и муниципальными служащими, замещающими муниципальные должности Ильевского сельского поселения Калачевского муниципального района Волгоградской области сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера»;
2.3. от 12.03.2013 № 16 «Об утверждении Порядка представления муниципальными служащими администрации Ильевского сельского поселения сведений о своих расходах, а также о расходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей»;
2.4. от 25.02.2015 № 22 «О внесении изменений в постановление администрации Ильевского сельского поселения Калачевского муниципального района Волгоградской области от 12.03.2013 № 16 «Об утверждении Порядка предоставления муниципальными служащими администрации Ильевского сельского поселения сведений о своих расходах, а также о расходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей».
3. Настоящее постановление подлежит официальному обнародованию и размещению на официальном сайте Ильевского сельского поселения Калачевского муниципального района Волгоградской области в сети «Интернет» www.ilievka.ulcraft.com.
4. Контроль исполнения настоящего постановления оставляю за собой.
	
Глава Ильевского
сельского поселения                                                                                             И.В. Горбатова
































Приложение к постановлению администрации Ильевского сельского поселения Калачевского муниципального района Волгоградской области № 90 от 23.06.2026 г.

Положение о предоставлении гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы в администрации Ильевского сельского поселения Калачевского муниципального района Волгоградской области, и муниципальными служащими администрации Ильевского сельского поселения Калачевского муниципального района Волгоградской области сведений о доходах, об имуществе  и обязательствах имущественного характера

[bookmark: Par47]1. Настоящим Положением определяются порядок и сроки представления гражданином или муниципальным служащим администрации Ильевского сельского поселения Калачевского муниципального района Волгоградской области, претендующими на замещение должности муниципальной службы, включенной в перечень должностей, при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, утвержденный муниципальным нормативным правовым актом администрации Ильевского сельского поселения Калачевского муниципального района Волгоградской области (далее – Перечень) представителю нанимателя (работодателю) сведений о  доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, предусмотренные Федеральным законом «О противодействии коррупции», в случаях установленных данным Федеральным законом, а также представления муниципальными служащими администрации Ильевского сельского поселения Калачевского муниципального района Волгоградской области, замещающими должности муниципальной службы, включенные в Перечень, сведений о расходах, предусмотренные Федеральным законом «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам», в случаях установленных данным Федеральным законом, в порядке и по форме, которые установлены для представления таких сведений.
2. Установить, что гражданин или муниципальный служащий, претендующие на замещение должности муниципальной службы, включенной в Перечень, представляют представителю нанимателя (работодателю) сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера по форме справки, утвержденной Указом Президента Российской Федерации от 23.06.2014 № 460 «Об утверждении формы справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и внесении изменений в некоторые акты Президента Российской Федерации» - при назначении на должность муниципальной службы, предусмотренной Перечнем.
3. Муниципальные служащие, замещающие должности муниципальной службы, включенные в Перечень, в случае возникновения оснований для предоставления сведений о расходах в соответствии с Федеральным законом «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам» обязаны представлять сведения о своих расходах, а также о расходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей по форме справки, утвержденной Указом Президента Российской Федерации от 23.06.2014 № 460 «Об утверждении формы справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и внесении изменений в некоторые акты Президента Российской Федерации» - не позднее 30 апреля года, следующего за годом в котором возникли такие основания. 
4. Сведения, указанные в пунктах 2 и 3 настоящего Положения, представляются специалисту по работе с кадрами администрации Ильевского сельского поселения Калачевского муниципального района Волгоградской области (далее – специалист по работе с кадрами) по утвержденной форме справки заполненной с использованием специального программного обеспечения «Справки БК», размещенного на официальном сайте Президента Российской Федерации или на официальном сайте государственной информационной системы в области государственной службы в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
5. Гражданин или муниципальный служащий, претендующие на замещение должности муниципальной службы, включенной в Перечень, при назначении на должность муниципальной службы представляют:
а) сведения о своих доходах, полученных от всех источников (включая доходы по прежнему месту работы или месту замещения выборной должности, пенсии, пособия, иные выплаты) за календарный год, предшествующий году подачи документов для замещения должности муниципальной службы, а также сведения о расходах, об имуществе, принадлежащем ему на праве собственности, и о своих обязательствах имущественного характера по состоянию на первое число месяца, предшествующего месяцу подачи документов для замещения должности муниципальной службы (на отчетную дату);
б) сведения о доходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, полученных от всех источников (включая заработную плату, пенсии, пособия, иные выплаты) за календарный год, предшествующий году подачи гражданином документов для замещения должности муниципальной службы, а также сведения об имуществе, принадлежащем им на праве собственности, и об их обязательствах имущественного характера по состоянию на первое число месяца, предшествующего месяцу подачи гражданином документов для замещения должности муниципальной службы (на отчетную дату).
6. Муниципальные служащие, замещающие должности, включенные в Перечень, представляют:
а) сведения о своих доходах, полученных с 1 января по 31 декабря года, в котором возникли основания для представления сведений о расходах в соответствии с Федеральным законом «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам» (отчетный период), от всех источников (включая денежное вознаграждение, пенсии, пособия, иные выплаты), а также сведения об имуществе, принадлежащем ему на праве собственности, и о своих обязательствах имущественного характера по состоянию на конец отчетного периода;
б) сведения о доходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, полученных с 1 января по 31 декабря года, в котором возникли основания для представления сведений о расходах в соответствии с Федеральным законом «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам» (отчетный период), от всех источников (включая заработную плату, пенсии, пособия, иные выплаты), а также сведения об имуществе, принадлежащем им на праве собственности, и об их обязательствах имущественного характера по состоянию на конец отчетного периода.
7. В случае если гражданин или муниципальный служащий, претендующие на замещение должности муниципальной службы, включенной в Перечень, а также муниципальный служащий, замещающий должность, включенную в Перечень обнаружили, что в представленных ими специалисту по кадровой работе сведениях о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера не отражены или не полностью отражены какие-либо сведения, либо имеются ошибки, они вправе представить уточненные сведения специалисту по кадровой работе в течение одного месяца после окончания срока, указанного в пунктах 2 и 3 настоящего Положения. 
8. Непредставление гражданином при поступлении на муниципальную службу представителю нанимателя (работодателю) сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, представление заведомо неполных сведений, за исключением случаев, установленных федеральными законами, либо представление заведомо недостоверных сведений является основанием для отказа в приеме указанного гражданина на муниципальную службу.
Невыполнение гражданином или лицом, указанными в пункте 2 настоящего Положения, обязанностей, предусмотренных пунктом 2 настоящего Положения, является правонарушением, влекущим освобождение его от замещаемой должности.
Непредставление лицами, указанными в пункте 3 настоящего Положения, сведений о своих расходах, представление заведомо неполных сведений, за исключением случаев, установленных федеральными законами, либо представление заведомо недостоверных сведений о своих расходах или непредставление сведений о расходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, представление заведомо неполных сведений, за исключением случаев, установленных федеральными законами, либо представление заведомо недостоверных сведений о расходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей в случае, если представление таких сведений обязательно, является правонарушением, влекущим освобождение лиц, указанных в пункте 3 настоящего Положения, от замещаемой (занимаемой) должности.
9. Проверка достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, муниципальными служащими и соблюдения муниципальными служащими требований к служебному поведению, осуществляется специалистом по кадровой работе в порядке, определенном приложением № 11 к Закону Волгоградской области от 11.02.2008 № 1626-ОД «О некоторых вопросах муниципальной службы в Волгоградской области», если федеральными законами, законами Волгоградской области не установлен иной порядок осуществления такой проверки.
[bookmark: 000093]10. Решение об осуществлении контроля за расходами лиц, указанных в пункте 3 настоящего Положения, либо об отказе в осуществлении такого контроля принимается Губернатором Волгоградской области или уполномоченным им должностным лицом на основании информации, предусмотренной Федеральным законом «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам», в порядке, установленном нормативными правовыми актами Президента Российской Федерации, Губернатора Волгоградской области.
11. Сведения, представляемые гражданами или муниципальными служащими, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, включенные в Перечень в соответствии с настоящим Положением, являются сведениями конфиденциального характера, если федеральными законами они не отнесены к сведениям, составляющим государственную и иную охраняемую федеральными законами тайну.
12. Не допускается использование сведений, представляемых муниципальным служащим в соответствии с настоящим Положением, для установления или определения платежеспособности муниципального служащего, его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, для сбора в прямой или косвенной форме пожертвований (взносов) в фонды религиозных или других общественных объединений, иных организаций, а также физических лиц.
13. Сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленные в соответствии с настоящим Положением гражданином или муниципальным служащим, указанными в пункте 2 настоящего Положения, при назначении на должность муниципальной службы, а также представляемые муниципальным служащим, замещающим должность муниципальной службы, включенную в Перечень и информация о результатах анализа достоверности и полноты этих сведений, ежегодно приобщаются к личному делу муниципального служащего.
21. В случае если гражданин или муниципальный служащий, указанные в пунктах 2, 3 настоящего Положения, представившие специалисту по кадровой работе справки о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) несовершеннолетних детей, не были назначены на должность муниципальной службы, включенную в Перечень, эти справки возвращаются им по их письменному заявлению вместе с другими документами.
Лица, виновные в разглашении сведений, представляемых муниципальным служащим в соответствии с настоящим Положением, или в использовании этих сведений в целях, не предусмотренных законодательством Российской Федерации, несут ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации.
